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Протокол № 1 

загальних зборів членів громадської організації Асоціація «СІГРЕ-Україна» 

 

23 вересня 2015 р.          М. Київ 

 

На засіданні присутні:  

 

 Представники колективних членів Асоціації:  

1.  Консорціум «НВО «Укргідроенергобуд»  - Сабашніков Є.А.  
2.  МПП «Анігер»  - Панов А.В.  
3.  ПАО «Укргідропроект»  - Кривицький В.В.  
4.  ПАО «Запорізький трансформаторний завод»  - Конторович Л.Н.  
5.  ПАО «ВІТ»  - Гура К.Ю.  
6.  ТОВ «Енергопартнер Інжиніринг»  - Лець А.М.  
7.  ПП ІФ Енергопартнер  - Сіренко О.Ф.  
8.  ТОВ «Науково-технічна компанія ЕНПАСЕЛЕКТРО»  - Бондаренко Ю.М.  
9.  ПАТ «Укргідроенерго»  - Жданов І.Г.  

  

 Індивідуальні члени Асоціації:  

 

1.  Артюх С.Ф.  13. Поташник С.І.  
2.  Баталов А.Г.  14. Приступчук О.Ф.  
3.  Бондаренко Я.Ю.  15. Скоробогатов С.А.  
4.  Бондаренко Ю.М.  16. Светелік О.Д.  
5.  Босак О.В.  17. Сидоренко А.В.  
6.  Денисенко О.Г.  18. Туручко С.І.  
7.  Гомонай В.М.  19. Блінов І.В.  
8.  Євдокимов В.А.  20. Романенко І.І.  
9.  Кальницький Є.Є. 21. Яндульський О.С.  
10.  Лабузов О.Є. 22. Ришкевич О.І.  
11.  Лосицький Ю.Є.  23. Трухачева А.Г.  
12.  Олефір Д.О.    

 

 Запрошені  

1.  Ландау Ю.О. 
2.  Приступчук О.А.  
3.  Чеботарь С.А.  
4.  Багрій Р.  

 

 Ревізійна комісія:  

1.  Карамушка О.М.  
2.  Семука О.І.  

 

На початку роботи зборів віце-президент Асоціації Бондаренко Ю.М. привітав 

присутніх та надав слово виконавчому директору Асоціації Приступчук О.А. для 

інформації щодо легітимності Зборів.  

Виконавчий директор Приступчук О.А. довела до відома присутніх, що для участі в 

зборах зареєструвалися 9 колективних членів з 10, що є членами Асоціації, та 23 з 44 

індивідуальних членів.  
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Таким чином на зборах присутні 90 % колективних членів та 53 % індивідуальних 

членів,  що складає загалом 58 % від загальної кількості членів асоціації, та на підставі 

параграфу 4.1 Розділу 4 Статуту Асоціації «СІГРЕ-Україна» Збори вважаються 

правомочними.  

Далі, офіційно відкривши Загальні збори членів Асоціації, віце-президент Асоціації 

Бондаренко Ю.М. передав учасникам Зборів вітання від Президента Асоціації Склярова 

В.Ф., який не зміг бути присутнім на Зборах та ознайомив присутніх з Порядком денним, 

який був раніше затверджений Президією та надісланий всім членам Асоціації. Було 

запропоновано обрати головуючим зборів віце-президента асоціації « Укргідроенерго» 

Карамушку О.М. та секретарем зборів – виконавчого директора ГО «Асоціація «СІГРЕ-

Україна»  Приступчук О.А.  

Збори одноголосно затвердили головуючим Карамушку О.М , секретарем зборів 

Приступчук О.А.,  наступний Порядок денний своєї роботи та регламент:  

 

1. Звіт Президії Асоціації за період 2014 – 2015 рр. 

 Доповідач: віце-президент Бондаренко Ю.М.  

 

2. Звіт ревізійної комісії про роботу Асоціації в 2014 – 2015 рр.  

Доповідач: член ревізійної комісії Карамушка О.М.  

 

3. Про внесення змін в Статут ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна»   

Доповідач: віце-президент Бондаренко Ю.М. 

 

4. Довибори членів Президії Асоціації «СІГРЕ-Україна», вибори / перевибори 

Президента українського національного комітету CIGRE - Президента ГО 

«Асоціація «СІГРЕ-Україна»   

Доповідач: член президії Баталов А.Г. 

  

5. Довибори членів Ревізійної комісії  

Доповідач: виконавчий директор Приступчук О.А.  

обрати  

 

6. Затвердження «Основних напрямків роботи Асоціації «СІГРЕ-Україна» на 2015 

– 2016 рр.»  

Доповідач: віце-президент Бондаренко Ю.М. 

 

 

По питанню № 1: 

СЛУХАЛИ: віце-президента Асоціації Бондаренка Ю.М., який від імені Президії звітував 

про роботу українського національного комітету СІГРЕ та громадської організації 

«Асоціація «СІГРЕ-Україна» в 2014 – 2015 рр. надалі п. Бондаренко Ю.М. зупинився на 

кожному з напрямків діяльності Асоціації відмітивши високу якість роботи виконавчої 

дирекції (тези доповіді – у додатку № 1 до протоколу).  

ВИРІШИЛИ:  

1. Визнати роботу ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна» в 2014 р. – та першому півріччі  

2015 р. задовільною   
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Голосували: «за» - одноголосно 

По питанню № 2: 

СЛУХАЛИ: члена ревізійної комісії Асоціації «СІГРЕ-Україна» Карамушку О.М., який 

доповів Зборам про результати роботи ревізійної комісії, що перевіряла роботу Асоціації 

за 2014 р. та перше півріччя 2015 р. та дійшла висновків про відповідність роботи вимогам 

Статуту, іншим нормативним документам і не виявила порушень в організації та веденні 

бухгалтерського обліку, підтвердивши всі показники дохідної та витратної частини 

фінансового плану Асоціації на 2014 р. (звіти ревізійної комісії  – у додатку № 2  до 

протоколу). 

ВИРІШИЛИ:  

1. Затвердити підсумки господарської та фінансово-економічної діяльності Асоціації в 

2014 р. та першому півріччі 2015 р.  

2. Затвердити «Звіт ревізійної комісії про перевірку діяльності Громадської організації 

«Асоціація «СІГРЕ-Україна за 2014 р.» та  «Звіт ревізійної комісії про перевірку 

діяльності Громадської організації «Асоціація «СІГРЕ-Україна за перше півріччя 

2015  р.» 

 

Голосували: «за» - одноголосно 

По питанню № 3: 

СЛУХАЛИ:  Віце-президента Асоціації «СІГРЕ-Україна» Бондаренка Ю.М., який 

запропонував внесення змін в Статут Громадської організації «Асоціація «СІГРЕ-Україна» 

в частині зміни юридичної адреси, введення посади Почесного президента ГО «Асоціація 

«СІГРЕ-Україна» та кількості віце-президентів громадської організації. 

ВИРІШИЛИ:  

1. Внести  наступні зміни  та доповнення до Статуту Громадської організації 
«Асоціація «СІГРЕ-Україна»: 
 

1.1. Пункт 1.7. викласти в наступній редакції  
 

«1.7. Юридична адреса Асоціації: м. Київ, вул. Авіаконструктора Ігоря Сікорського, б. 8»  
 

1.2. Пункт 4.2. викласти в наступній редакції: 

 

«4.2. Збори мають право вирішувати будь-які питання, пов'язані з діяльністю Асоціації. 

До виключної компетенції Зборів належить: 

- прийняття Статуту та внесення до нього змін та доповнень (про зміни в статутних 

документах легалізуючий орган повідомляється в 5-денний термін); 

- затвердження звіту керівних та контрольних  органів Асоціації; 

- затвердження основних напрямків діяльності Асоціації; 

- обрання та переобрання Президента Асоціації, Почесного Президента асоціації, 

першого віце-президента,  членів Президії, голови та членів Ревізійної комісії 
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Асоціації терміном на 5 років; 

- прийняття рішення про реорганізацію або ліквідацію Асоціації. 

 

Збори реалізують право власності на майно та кошти Асоціації  шляхом прийняття  

відповідних рішень про загальні напрямки використання. 

Всі члени Асоціації  наділені рівними правами та обов'язками. Кожен 

індивідуальний  член Асоціації має один голос при прийнятті рішень Зборами Асоціації.  

Кожен колективний член має п’ять голосів при прийнятті рішень Зборами Асоціації» 

 
1.3.  Пункт  4.3. викласти в наступній редакції: 

«4.3. В період між Зборами роботою Асоціації керує Президія.  
 
4.3.1. До складу Президії входять: 

  представники  колективних членів Асоціації та індивідуальні члени Асоціації, 
стосовно яких ухвалене відповідне рішення загальних зборів;  

 Почесний Президент, Президент, Перший віце-президент, віце-президенти;  
 
4.3.2.  Почесним Президентом може бути особа, що займала посаду Президента  на 
протязі не менше п’яти років, має вагомий авторитет та досягнення у  розвитку 
електроенергетики   в Україні.   
 
4.3.3. Віце-Президенти Асоціації здійснюють управління пріоритетними 
спеціалізованими напрямами діяльності Асоціації, відповідно до визначеного розподілу 
функціональних обов'язків.  Віце-президенти  призначаються Президентом Асоціації. 
Розподіл функціональних обов'язків між Віце-Президентами здійснює Президент 
Організації.  
 
4.3.4. Засідання Президії скликаються Президентом Асоціації, коли це потрібно, але не 
рідше, ніж один раз на три місяці. Засідання Президії є правомочним, коли в ньому бере 
участь не менше 2/3 її членів. Рішення приймається простою більшістю голосів від 
кількості присутніх, у разі рівності голосів, голос президента Асоціації  є вирішальним.» 

 
1.4. Останній абзац пункту 4.4. викласти в наступній редакції:  

«Виконання прав та  обов'язків Президента Асоціації за рішенням  останнього, а також  
на  час його відсутності покладаються на Першого віце-президента Асоціації.» 

 

 

2. Доручити виконавчому директору зареєструвати зміни в Статут в виконавчих та 

контролюючих органах.  

Строк: до 05.10.2015 р.  

Голосували: «за» - одноголосно 

 

По питанню № 4: 

СЛУХАЛИ: Члена президії ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна» Баталова Анатолія 

Григоровича, який доповів зборам про необхідність перевиборів Президента ГО 

«Асоціація «СІГРЕ-Україна» та українського національного комітету CIGRE, оскільки 

Скляров Віталій Федорович – перший президент українського національного комітету 

CIGRE під час засідання Президії Асоціації «СІГРЕ-Україна» звернувся з приводу 
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складання своїх  повноважень та проханням про переобрання Президента ГО «Асоціація 

«СІГРЕ-Україна» та українського національного комітету CIGRE, крім того доповідач 

запропонував оновити склад Президії.  

ВИРІШИЛИ:  

1. Обрати терміном на 5 років Президію ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна» чисельністю 11 

та наступному персональному складі:  

 

1. Скляров В.Ф. 

2. Светелік О.Д. 

3. Бондаренко Ю.М.  

4. Баталов А.Г.  

5. Кривицький В.В. 

6. Романенко І.І.  

7. Євдокімов В.А.  

8. Конторович Л.Н.  

9. Жданов І.Г.  

10. Артюх С.Ф. 

 

2. Обрати Президентом ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна» та українського національного 

комітету CIGRE Светеліка Олександра Дмитровича – заступника Міністра енергетики 

та вугільної промисловості України 

3. Обрати Почесним Президентом ГО «Асоціація  «СІГРЕ-Україна» та українського 

національного комітету CIGRE Склярова Віталія Федоровича – міністра енергетики 

України 1982-1993 рр., попереднього Президента ГО «Асоціація  «СІГРЕ-Україна» 

4. Обрати першим  віце - Президентом ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна» та українського 

національного комітету CIGRE Бондаренка Юрія Миколайовича- генерального 

директора ТОВ « НТК ЕНПАСЕЛЕКТРО» 

5. Просити колективного члена ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна» -  ГП «Національна 

енергетична компанія «Укренерго» рекомендувати до складу Президії  представника 

/співробітника ГП «Національна енергетична компанія «Укренерго». 

До 29 жовтня 2015 р.  

 

Голосували: «за» - одноголосно 

По питанню № 5: 

СЛУХАЛИ: Виконавчого директора ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна» Приступчук О.А., яка 

подякувала Ревізійній комісії за її роботи із аналізу господарської та фінансово-

економічної діяльності Асоціації та запропонувала оновити склад Ревізійної комісії на 

наступні 5 років та за твердити її новий склад:  

 

ВИРІШИЛИ:  

1. Обрати терміном на 5 років Ревізійну комісію  ГО «Асоціація «СІГРЕ-Україна» 

чисельністю 3 та наступному персональному складі:  

 

 Карамушка О.М. – голова ревізійної комісії  
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 Семука О.І. – член ревізійної комісії  

 Поліщук І.О. -  член ревізійної комісії 

 

Голосували: «за» - одноголосно 

По питанню № 6: 

СЛУХАЛИ:  Віце-президента Асоціації «СІГРЕ-Україна» Бондаренка Ю.М., який доповів 

членам Асоціації про роботу з формування «Основних напрямків діяльності Асоціації в 

2015-2016 рр.», яка була проведена Президією Асоціації та виконавчою дирекцією. Надалі 

доповідач зупинився на змісті кожного з напрямків діяльності, наголосивши на 

актуальності кожного з питань, які увійшли до «Основних напрямків..».  

Збори провели обговорення всіх питань Порядку денного, в яких прийняли участь члени 

Асоціації, присутні на Зборах, а саме Сидоренко А.В., Ришкевич О.І., Светелік О.Д., 

Конторович Л.Н. та ін.  

ВИРІШИЛИ:  

1. Затвердити «Основні напрямки діяльності Асоціації в 2015 – 2016 рр.» в редакції, 

що запропонована віце-президентом ( додаток № 3). 

2. Доручити виконавчому директору Асоціації в термін до 05 жовтня 2015 р. надіслати 

«Основні напрямки…», затверджені Загальними зборами всім членам Асоціації.  

3. Доручити Президії Асоціації розробити та на наступному засіданні Президії 

затвердити «Програму реалізації «Основних напрямків діяльності Асоціації в 2015 

– 2016 рр.» 

Голосували: «за» - одноголосно 

Голова зборів:        О.М.Карамушка  

 

 

Секретар:         О.А.Приступчук  
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Звіт Ревізійної комісії про перевірку діяльності 
Громадської організації «Асоціація «СІГРЕ-Україна» 

за 2014 рік

1. Загальні 
положення

Ревізійна перевірка діяльності Асоціації за період з 1 січня 2014р. по
31 грудня 2014р. проведена Ревізійною комісією у складі:

Голова ревізійної комісії: Кузьмін В.В.
Члени комісії: Карамушка О.М., Семука О.І.

В результаті проведеної ревізії:

• у 2014 р. Асоціація мала поточний банківський рахунок 
№ 26008113232 в АТ „Райффайзен Банк Аваль, МФО 380805

• юридична адреса: 04112, м.Київ, вул. Мельниова, б. 83Д
• фактична адреса Асоціації: 04112, м.Київ, вул. Авіаконструктора І. 

Сікорського, 8, корпус Д, оф. 402;
• у 2014р. Асоціація працювала згідно вимог Статуту;
• бухгалтерський облік в організації ведеться у відповідності з 

вимогами Закону України "Про бухгалтерський облік та фінансову 
звітність в Україні" від 16.07.99 №996-ХІУ (у редакції від 09.02.2006р.) 
з урахуванням положень Інструкції про застосування Плану рахунків 
бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських 
операцій підприємств та організацій, затвердженої наказом 
Міністерства фінансів України від 30.11.99 №291 зі змінами та 
доповненнями, Положень (стандартів) бухгалтерського обліку.

2. Дохід 
Асоціації.

Засіданням Президії Громадської організації «СІГРЕ-Україна» 
(протокол № 13 від 08.10.2013 р.) на 2014 р. було затверджено 
наступний розмір членських внесків:

Щ омісячний членський колективного члена Асоціації 
«СІГРЕ-Україна» 1 кат егорії ( юридична особа)

2 500.00 грн.

Щ омісячний членський колективного члена Асоціац ії 
«СІГРЕ-Україна» 2 кат егорії ( юридична особа -  навчальні 
заклади)

1 250.00 грн.

Річний членський внесок індивідуального члена Асоціації 
«СІГРЕ-Україна» 1 кат егорії (фізична особа)

1 000.00 грн.

Річний членський внесок індивідуального члена Асоціації 
«СІГРЕ-Україна» 2 кат егорії (фізична особа віком до 35 
років)

500.00 грн.

Станом на 1 січня 2014 р. в Асоціації нараховувалося:

❖ 9 колективних членів 1 категорії
❖ 39 індивідуальних членів 1 категорії
❖ 7 індивідуальних членів 2 категорії

На протязі року були прийняті в члени Асоціації: 12 індивідуальних 
членів 1 категорії та 1 індивідуальний член 2 категорії

Таким чином, на кінець 2014р. до складу членів Асоціації входило:

❖ 9 колективних членів 1 категорії
❖ 51 індивідуальних членів 1 категорії
❖ 8 індивідуальних членів 2 категорії

У 2014 р., згідно затвердженого членами Асоціації фінансового



плану, було заплановано отримати дохід в сумі 598 470,00 грн, 
фактично ж неоподатковуваний податком на прибуток дохід за рік склав 
542 850,00грн.(ГТ’ятьсот сорок дві тисячі вісімсот п”ятьдесят гривень 00 
коп.),(90,7%) -  у т.ч. 0,00 - поточні членські внески, 0,00грн - повернення 
заборгованості з членських внесків минулих періодів ,0,00 -  цільові 
внески .

Більш детально фінансовий план Асоціації на 2014 р. приведено у 
додатку 1 до цього Звіту.

На 01.01.2015р. заборгованість за нарахованими та несплаченими 
цільовими для участі в Сесії СІГРЕ внесками склала 19 тис. грн. 
(цільовий внесок індивідуального члена Асоціації Семенко О.В.)

3. Витрати на
забезпечення
поточної
діяльності
Асоціації.

Згідно з фінансовим планом на 2014р., витрати на забезпечення 
діяльності Асоціації планувалися в розмірі 549 304,00 грн. (додаток 2 
до цього Звіту). Фактичні витрати Асоціації за 2014р. склали 669 954,97 
грн.(Шістьсот шістьдесят дев”ять гривень дев”ятьсот п”ятьдесят чотири 
гривні 97 коп.)

Витрати здійснювалися згідно поточного фінансового плану 
(додаток 1), що затверджувався у встановленому порядку.

❖ Витрати на заробітну плату та нарахування на неї склали 32 
822,40 грн ,

❖ витрати на відрядження -  84 373,98 грн.,
❖ оренда приміщень -  0,0.грн.,
❖ видання книг та рекламно-сувенірної продукції -  0,00 грн.,
❖ інформаційні витрати -  3 177,60 грн.,
❖ витрати на сплату членських внесків в інші організації -  480 

088,03 грн.,
❖ матеріальні витрати -  17732,59 грн.,
❖ витрати на зв’язок -  10 348,66 грн.,
♦> витрати на проведення Зборів та Президій -  0,00 грн.,
❖ проведення та участь в громадських заходах (конференції, 

семінари тощо) -  20 987,11 грн.,
❖ інші витрати, необхідні для забезпечення поточної діяльності 

(комунальні, юридичні та бухгалтерські послуги, послуги банку 
тощо) -  20 424,60 грн.

4. Заробітна 
плата.

Фонд оплати праці у 2014 р. склав в цілому по Асоціації 32 822,40 
грн., у т.ч. нарахована заробітна плата -  24 000,00грн та податки на 
неї - 8 822,40грн.

Заробітна плата штатним працівникам виконавчої дирекції в 
кількості 1 особа нараховувалась згідно штатного розкладу, який 
затверджувались президентом Асоціації у встановленому порядку. 
Заробітна плата виплачувалась після утримань та перерахувань в 
бюджет та позабюджетні фонди всіх обов'язкових платежів і податків. 
Накази про зарахування співробітників на заміщення посад в Асоціації 
відповідають вимогам трудового законодавства

5. Наявність 
грошових коштів 
на поточних 
рахунках та в 
касі.

Залишок грошових коштів на поточному рахунку у АТ „Райффайзен 
Банк Аваль станом на 01.01.2015 р. складав 65 635,48 грн.( Шістьдесят 
п”ять тисяч шістьсот тридцять п”ять гривень 48 копійок), що 
підтверджується даними бухгалтерського обліку та банківськими 
виписками.

На розподільчих, валютних рахунках станом на 01.01.2015р. 
грошових коштів, а також валютних коштів в дорозі немає.

Залишок валютних коштів в касі станом на 01.01.2015р. відсутній. 
Залишок коштів в національній валюті в касі станом на 01.01.2015р. 

відсутній.
Ліміт каси на протязі 2014р. не перевищувався

6. Дебіторська Довгострокова кредиторська заборгованість не обліковується. 
Позики та займи в обліку не значяться.



та кредиторська 
заборгованість.

Поточна кредиторська заборгованість станом на 01.01.2015р. немає 
в тому числі:

• заробітна плата та нарахування на неї, строк сплати якої не 
настав -  немає.

Прострочена кредиторська заборгованість відсутня.

7. Обов'язкові 
платежі в 
бюджет.

На протязі звітного періоду сума податків нараховувалась згідно з 
діючим законодавством та перераховувалась без порушення термінів.

Асоціація своєчасно і в повному обсязі проводила платежі в 
Пенсійний фонд по єдиному соціальному внеску, утримувала податки з 
доходів фізичних осіб і своєчасно перераховувала їх до бюджету. 3 
серпня 2014 р. на заробітну плату працівників Асоціації нараховувався 
військовий збір.

Прострочених платежів по податкам станом на 01.01.2015р. 
Асоціація не має.

8. Власність 
Асоціації.

Станом на 01.01.2015р. на балансі знаходиться офісне 
обладнання (комп'ютерна техніка, меблі, оргтехніка) на загальну суму 
24 000,64 (Двадцять чотири тисячі гривень 64 коп.)

На всі об'єкти основних фондів та нематеріальні активи 
нараховується амортизація згідно з встановленими нормами.

Власність Асоціації утримується в належному стані та охороняється. 
Нестач та надлишків не виявлено.

9. Звітність та 
ведення
бухгалтерського
обліку.

В організації бухгалтерського обліку порушень не виявлено. 
Звітність в податкову інспекцію, до фондів соціального страхування, 
Пенсійного фонду та до статистичного управління подається своєчасно і 
в повному обсязі.

10. Зауваження 
Ревізійної Комісії.

Зауважень до діяльності Асоціації та ведення бухгалтерського 
обліку немає.

11. Пропозиції 
Ревізійної комісії.

Ревізійна комісія пропонує затвердити звіт Ревізійної Комісії.

12. Голова Ревізійної комісії ___________

КуЗЬМІН В.В.

Члени комісії " — ""---------

Карамушка О.М. ^ ,

Семука О.І. —



додаток 1

ЗАТВЕРДЖУЮ:
Віце-президент ГО 

Асоціація "СІГРЕ-Україна"

Бондаренко Ю.М. 
’"08" січня 2014 р.

Фінансовий план 
Громадської організації "Асоціація СІГРЕ-Україна"

на 2014 рік

Доходи

місяців/разів вартість,
грн. всього, грн.

Залишок коштів на 01.01.14р. (Райффайзен 
Банк Аваль) 188 970,00

Членські внески
колективні члени 270 000,00

ДП НЕК Укренерго 12 2500 ЗО 000,00

ПАТ Укргідроенерго 12 2500 ЗО 000,00

ТОВ НТК ЕНПАСЕЛЕКТРО 12 2500 ЗО 000,00

ПАТ ЗТР 12 2500 ЗО 000,00

ПАТ ВІТ 12 2500 ЗО 000,00

ТОВ "Енегопартнер Інжиніринг" 12 2500 ЗО 000,00

МПП Анігер 12 2500 ЗО 000,00

Консорціум НВО Укргідроенергобуд 12 2500 ЗО 000,00

ПАТ "Укргідропроект" 12 2500 ЗО 000,00

індивідуальні члени 52 000,00
індивідуальні члени 1 категорії (11) 47 1000 47 000,00

індивідуальні члени 2 категорії (4) 10 500 5 000,00

Цільоьві внески юридичних осіб на участь 
фахівців в заходах Міжнродної ради з великих 
електричних систем СЮІЧЕ 1 0 80 000,00

Конференція "ІННОВАЦІЇ ДЛЯ БЕЗПЕЧНИХ І 
ЕФЕКТИВНИХ МЕРЕЖ ПЕРЕДАВАННЯ" БЕРЕЗЕНЬ 12-14, 
2014 1 20 000,00

Сесія СЮРЕ - 2014 , СЕРПЕНЬ 24-29, 2014 60000 60 000,00

Заборгованість зі сплати чл.внесків 7 500,00

ПАТ ВІТ 3 2500 7 500,00

Фінансова допомога 12 0 0,00

Оренда та реалізація основних засобів 12 0 0,00

Всього доходів 598 470,00



додаток 2
Витрати

місяців/разів вартість,
грн. всього, грн.

Внески -2014 до Центрального офісу СІГРЕ 1 109104 109 104,00

Реєстраційний внесок учасників конференциї 
"Інновації для безпечних і ефективних мереж 
передавання"

1 19200 19 200,00

Реєстраційний внесов учасників Сесії СЮ РЕ - 
2014 1 300000 300 000,00

Оренда офісних приміщень 12 0 0,00
Комунальні послуги, охорона приміщень 12 0 0,00
Послуги зв язку Укртелеком 12 140 1 680,00
Послуги зв язку Київстар 12 600 7 200,00
Бухгалтерські послуги 12 1300 15 600,00
Супроводження веб-сайту (хостінг та 
редагування) 12 80 960,00

Канцтовари 12 20 240,00
Утримування оргтехніки 12 0 0,00
Юридичні послуги 12 0 0,00
Видання книжково-сувенірної продукції 1 10000 10 000,00
Поштові послуги 12 50 600,00
Підписка на періодичні видання 0 0 0,00
Заробітна плата 12 2000 24 000,00
Податки на заробітну плату 12 760 9 120,00
Місцеві податки 12 0 0,00
Послуги банків 12 100 1 200,00
Придбання основних засобів 12 0 0,00
Проведення президій та зборів 0 0,00

Витрати на відрядження (участь співробітників 
у засіданні програмного комітету Регіонального 
комітету країн південно-східної Європи (січень 
2014 р.) та в Сесії СІГРЕ-2014 (червень 2014 р.)

1 50000 50 000,00

Провення конференцій, семінарів, тощо 
(внесок за участь в Сесії СІГРЕ)

1 0,00

Внески до інших асоціацій, об єднань тощо 1 0 0,00
Інші витрати (послуги переклада, нотаріуса) 1 400 400,00
В сього  витрат 549 304,00



Звіт Ревізійної комісії про перевірку діяльності 
Громадської організації «Асоціація «СІГРЕ-Україна» 

за перше півріччя 2015 рік

1. Загальні 
положення

Ревізійна перевірка діяльності Асоціації за період з 1 січня 2015 р. по 
ЗО червня 2015 р. проведена Ревізійною комісією у складі:

Голова ревізійної комісії: 
Члени комісії:

Кузьмін В.В.
Карамушка О.М., Семука О.І.

В результаті проведеної ревізії:

у 2015 р. Асоціація має поточний банківський рахунок 
№ 26008113232 в АТ „Райффайзен Банк Аваль, МФО 380805 
юридична адреса: 04112, м.Київ, вул. Мельниова, б. 83Д 
фактична адреса Асоціації: 04112, м.Київ, вул. Авіаконструктора І. 
Сікорського, 8, корпус Д, оф. 402;
у першому півріччі 2015 р. . Асоціація працювала згідно вимог 
Статуту;
бухгалтерський облік в організації ведеться у відповідності з 
вимогами Закону України "Про бухгалтерський облік та фінансову 
звітність в Україні" від 16.07.99 №996-ХІУ (у редакції від 09.02.2006р.) 
з урахуванням положень Інструкції про застосування Плану рахунків 
бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських 
операцій підприємств та організацій, затвердженої наказом 
Міністерства фінансів України від 30.11.99 №291 зі змінами та 
доповненнями, Положень (стандартів) бухгалтерського обліку.______

2. Дохід 
Асоціації.

Засіданням Президії Громадської організації «СІГРЕ-Україна» 
(протокол № 14 від 25.12.2014 р.) на 2015 р. було затверджено 
наступний розмір членських внесків:

Щ омісячний членський колективного члена Асоціац ії 
«СІГРЕ-Україна» 1 кат егорії ( юридична особа) 3 000.00 грн.

Щ омісячний членський колективного члена Асоціац ії 
«СІГРЕ-Україна» 2 категорії' ( юридична особа  -  навчальні 
заклади)
Річний членський внесок індивідуального члена Асоціації 
«СІГРЕ-Україна» 1 кат егорії (ф ізична особа)
Річний членський внесок індивідуального члена Асоціац ії 
«СІГРЕ-Україна» 2 кат егорії (фізична особа віком до 35 
років)

1 500.00 грн. 

1 500.00 грн. 

750.00 грн.

Річний членський внесок індивідуального члена Асоціац ії 
«СІГРЕ-Україна» - студента Без оплати

Станом на 1 січня 2015 р. до складу членів Асоціації входило:

❖ 9 колективних членів 1 категорії
❖ 51 індивідуальних членів 1 категорії
❖ 8 індивідуальних членів 2 категорії

На протязі року були прийняті в члени Асоціації: 5 індивідуальних 
член 2 категорії, 1 колективній член 1 категорії, 3 індивідуальних член 1 
категорії, 4 індивідуальних члена СІГРЕ змінили свій статус з 2 категорії 
на 1 категорію,

Нажаль зі складу Асоціації СІГРЕ-Україна вийшли 23 індивідуальних 
членів СІГРЕ та 1 колективний член ( ПАР «Укргідроенерго»),________



Таким чином, в 2015 році, до складу членів Асоціації входило:

❖ 9 колективних членів 1 категорії
❖ 38 індивідуальних членів 1 категорії
❖ 6 індивідуальних членів 2 категорії

Фактично неоподатковуваний податком на прибуток дохід за перше 
півріччя 2015 р. склав 21 1500,00 грн.(Двісті одинадцять тисяч п”ятьсот 
гривень 00 копійок)- у т.ч. 208 500,00грн.(Двісті вісім тисяч п”яьсот 
гривень 00 копійок) - поточні членські внески, 3 000,00грн(Три тисячі 
гривень 00 копійок) - повернення заборгованості з членських внесків 
минулих періодів.

На 30.06.2015р. заборгованість за нарахованими та несплаченими 
цільовими внесками склала:

- для участі в Сесії СІГРЕ 19 тис. грн. (цільовий внесок 
індивідуального члена Асоціації Семенко О.В.)

- Для проведення засідання адміністративного комітету
Регіональної ради СІГРЕ країн південно-східної Європи БЕЕКС -  
25 тис. грн. (цільовий внесок НАЕК «Енергоатом»)

3. Витрати на
забезпечення
поточної
діяльності
Асоціації.

Фактичні витрати Асоціації за перше півріччя 2015 склали 255 
811,20 гривень.( Двісті п”ятьдесят п”ять тисяч вісімсот одинадцять 
гривень 20 копійок)

❖ Витрати на заробітну плату та нарахування на неї склали 16 
411,20 грн.,

❖ витрати на відрядження -  0.00 грн.
❖ оренда приміщень -  0,00 грн,
❖ видання книг та рекламно-сувенірної продукції -  0,00 грн.,
❖ інформаційні витрати -  1363,20 грн.,
❖ витрати на сплату членських внесків в інші організації -  

201019,24 грн.,
❖ матеріальні витрати -  810,00грн.,
❖ витрати на зв’язок -  2 667,72 грн.,
❖ витрати на проведення Зборів та Президій -  0,00 грн.,
❖ проведення та участь в громадських заходах (конференції, 

семінари тощо) -  24 424,00 грн.,
❖ інші витрати, необхідні для забезпечення поточної діяльності 

(комунальні, юридичні та бухгалтерські послуги, послуги банку 
тощо) -  9 115,84 грн.

4. Заробітна 
плата.

Фонд оплати праці у першому півріччі 2015 р. склав в цілому по 
Асоціації 16 411,20, у т.ч. нарахована заробітна плата -  12 000,00 грн 
та податки на неї -4  411,20 грн.

Заробітна плата штатним працівникам виконавчої дирекції в 
кількості 1 особа нараховувалась згідно штатного розкладу, який 
затверджувались президентом Асоціації у встановленому порядку. 
Заробітна плата виплачувалась після утримань та перерахувань в 
бюджет та позабюджетні фонди всіх обов'язкових платежів і податків. 
Накази про зарахування співробітників на заміщення посад в Асоціації 
відповідають вимогам трудового законодавства

5. Наявність 
грошових коштів 
на поточних 
рахунках та в 
касі.

Залишок грошових коштів на поточному рахунку у АТ „Райффайзен 
Банк Аваль станом на 30.06.2015 р. складав 24 857,20грн. (Двадцять 
чотири тисячі вісімсот п”ятьдесят сім гривень 20коп.) що 
підтверджується даними бухгалтерського обліку та банківськими 
виписками.

На розподільчих, валютних рахунках станом на 30.06.2015.



грошових коштів, а також валютних коштів в дорозі немає.
Залишок валютних коштів в касі станом на30.06.2015 відсутній. 
Залишок коштів в національній валюті в касі станом на 30.06.2015 

відсутній.
Ліміт каси на протязі першого півріччя 2015 р. не перевищувався

6. Дебіторська 
та кредиторська 
заборгованість.

Довгострокова кредиторська заборгованість не обліковується. 
Позики та займи в обліку не значяться.

Поточна кредиторська заборгованість станом на 30.06.2015 склала 
2 735,20 грн.(Дві тисячі сімсот тридцять п”ять гривень 20 коп.) , в тому 
числі:

• заробітна плата та нарахування на неї, строк сплати якої не 
настав -  2 735,20 грн.

Прострочена кредиторська заборгованість відсутня.

7. Обов'язкові 
платежі в 
бюджет.

На протязі звітного періоду сума податків нараховувалась згідно з 
діючим законодавством та перераховувалась без порушення термінів.

Асоціація своєчасно і в повному обсязі проводила платежі в 
Пенсійний фонд по єдиному соціальному внеску, утримувала податки з 
доходів фізичних осіб і своєчасно перераховувала їх до бюджету. 3 
серпня 2014 р. на заробітну плату працівників Асоціації нараховувався 
військовий збір.

Прострочених платежів по податкам станом на 30.06.2015 Асоціація 
не має.

8. Власність 
Асоціації.

Станом на 30.06.2015 на балансі знаходиться офісне обладнання 
(комп'ютерна техніка, меблі, оргтехніка) на загальну суму 24 000,64 
(Двадцять чотири тисячі гривень 64 копійок)

На всі об'єкти основних фондів та нематеріальні активи 
нараховується амортизація згідно з встановленими нормами.

Власність Асоціації утримується в належному стані та охороняється. 
Нестач та надлишків не виявлено.

9. Звітність та 
ведення
бухгалтерського
обліку.

В організації бухгалтерського обліку порушень не виявлено. 
Звітність в податкову інспекцію, до фондів соціального страхування, 
Пенсійного фонду та до статистичного управління подається своєчасно і 
в повному обсязі.

10. Зауваження 
Ревізійної Комісії.

Зауважень до діяльності Асоціації та ведення бухгалтерського 
обліку немає.

11. Пропозиції 
Ревізійної комісії.

Ревізійна комісія пропонує затвердити звіт Ревізійної Комісії.

12. Голова Ревізійної комісії 

Кузьмін В.В. / - 7

Члени комісії ^ ) 

Карамушка О.М.

СемукаО.І. -----



Додаток № 3 до Протоколу № 1 

загальних зборів членів громадської організації  

Асоціація «СІГРЕ-Україна» 

 

«Основні напрямки діяльності Асоціації в 2015-2016 рр.», 

 

1. Розвиток енергосистеми України 

1.1. Участь в розробці та реалізації стратегії розвитку електроенергетики України до 2020, 

2030 рр.; 

1.2. Реконструкція підстанцій 330, 750 кВ ОЕС України; 

1.3. Будівництво та модернізація ЛЕП 330, 750 кВ ; 

1.4. Будівництво та введення в роботу енергоблоків Дністровської ГАЕС, Ташлицької 

ГАЕС та Канівської ГАЕС ; 

1.5. Участь у виконанні робіт по реконструкції енергоблоків і гідроелектростанцій на р. 

Дніпро та р. Дністер  

1.6. Впровадження балансуючого ринку  

 

2. Впровадження передових технологій в ОЕС України  

2.1. Впровадження комплектних елегазових розподільчих пристроїв; 

2.2. Впровадження мікропроцесорних пристроїв контролю та діагностики обладнання 

підстанцій та розподільчих пристроїв електростанцій; 

2.3. Впровадження АСУ ТП та цифрових підстанцій; 

2.4. Впровадження технологій Smart Grid в ОЕС України. 

 

3. Науково-технічний супровід, проектування, розробка і вдосконалення 

правової бази. 

3.1. Розробка основ впровадження інформаційних та когнітивних технологій в енергетику 

України; 

3.2. Розробка нормативної документації на основі стандартів МЕК та впровадження 

нового обладнання в т.ч. елегазового та АСУ ТП  

 

4. Участь у конференціях, семінарах та робочих групах  

 

5. Організаційно-інформаційна діяльність ( сайт, випуск сувенірної продукції)  

 

6.  Співробітництво з іншими громадськими організаціями  

 

 

 


